Gemeente Linter

Gemeentelijk subsidiereglement

Algemene bepalingen

Erkenning van jeugdwerkinitiatieven
Artikel 1

De gemeente Linter verdeelt via dit reglement, overeenkomstig de bepalingen in het door de gemeenteraad goedgekeurde jeugdbeleidsplan, de subsidiëring van erkende particuliere initiatieven binnen de gemeente, uitgezonderd de toelagen voor kadervorming aan individuele personen.

Artikel 2

In dit reglement wordt verstaan onder:

· Jeugd: kinderen en jongeren van 3 tot 25 jaar

· Jeugdwerk: groepsgerichte sociaal-culturele initiatieven met de jeugd in de vrije tijd, onder educatieve begeleiding en georganiseerd door hetzij particuliere jeugdverenigingen, hetzij door openbare besturen. De deelname eraan mag niet worden uitgesloten op grond van etnische redenen.

· Jeugdverenigingen: plaatselijke erkende particuliere jeugdverenigingen die een kwaliteitsverbetering van de samenleving nastreven door het vervullen van één of meer van de volgende functies: -    ontmoeting

· permanente groepsvorming

· spel en recreatie

· creativiteit

· amateuristische kunstbeoefening

· vorming

· kadervorming

· dienstverlening

· werken aan maatschappelijke en politieke veranderingen

   Deze functies kunnen zich ontwikkelen voor specifieke doelgroepen of in specifieke
   deelgebieden binnen de gemeente. Sommige van deze functies kunnen buiten het
   grondgebied van de gemeente georganiseerd worden.

· Erkende particuliere jeugdwerkinitiatieven: elke vereniging die voldoet aan de voorwaarden ter erkenning als jeugdwerkinitiatief 

· Het College: het College van burgemeester en schepenen van de gemeente Linter

· Jeugdraad: de erkende gemeentelijke adviesraad voor jeugdbeleid van Linter

· Jeugdbeleidsplan: het geldende door de gemeenteraad goedgekeurde jeugdwerkbeleidsplan dat wordt opgemaakt ter uitvoering van het decreet van 14 februari 2003 houdende de stimulering en de ondersteuning van het gemeentelijk, het intergemeentelijk en het provinciaal jeugd- en jeugdwerkbeleid.

· Verantwoordingsnota: de geldende door het College goedgekeurde verantwoordingsnota dat werd opgemaakt ter uitvoering van het decreet van 14 februari 2003 houdende de ondersteuning en stimulering van het gemeentelijk, het intergemeentelijk en provinciaal jeugd- en jeugdwerkbeleid.

· Werkjaar: een werkjaar loopt van 1 september tot en met 31 augustus

· Dienstjaar: het jaar waarin de kredieten voor uitbetaling van de toelagen in de begroting werden opgenomen. Een dienstjaar loopt van 1 januari tot en met 31 december van datzelfde jaar

Artikel 3

Elk jeugdwerkvorm die in aanmerking wenst te komen voor subsidiëring door het gemeentebestuur moet erkend zijn volgens de voorwaarden en de procedure, zoals deze beschreven zijn in de algemene bepalingen.

Artikel 4 – Voorwaarden

Om voor erkenning in aanmerking te komen moet het jeugdwerkinitiatief voldoen aan de volgende voorwaarden:

· Het initiatief richt zich naar kinderen van 3 tot 25 jaar

· Het moet gaan om sociaal – culturele activiteiten met de jeugd in de vrije tijd en onder educatieve begeleiding.

· Het jeugdwerkinitiatief moet één van de functies, vermeld in artikel 2 onder het begrip jeugdverenigingen van dit subsidiereglement en het decreet van 14 februari 2003 houdende de ondersteuning en stimulering van het gemeentelijk, intergemeentelijk en provinciaal jeugd- en jeugdwerkbeleid, vervullen.

· Het gaat om een feitelijke vereniging zonder winstoogmerk (vzw) of beroepsdoeleinden.

· De zetel en de hoofdactiviteit bevinden zich op het grondgebied Linter.

· Het jeugdwerkinitiatief moet minstens 10 activiteiten per jaar ontwikkelen.

· Minstens 50% van de leden van het jeugdwerkinitiatief is woonachtig in Linter.

· Het jeugdwerkinitiatief is in orde met de verzekering wat betreft burgerlijke aansprakelijkheid en lichamelijke ongevallen.

· Het jeugdwerkinitiatief aanvaardt verantwoording af te leggen aan het gemeentebestuur over de aanwending van eventuele subsidies.

Artikel 5 - Procedure

De aanvraag tot erkenning dient te gebeuren voor 15 mei voorafgaand aan het werkjaar waarvoor men erkenning aanvraagt, via de daarvoor voorziene aanvraagformulieren, die te bekomen zijn op de jeugddienst. 

Een jeugdwerkinitiatief dat het voorafgaande werkjaar reeds erkend was, hoeft dit niet te doen indien de werking hetzelfde blijft.

Het College van burgemeester en schepenen dient, alvorens een beslissing te nemen over de erkenning, advies in te winnen bij de gemeentelijke jeugdraad. Het College beslist binnen de 2 maanden na de aanvraag.

De erkende jeugdwerkinitiatieven worden samengebracht op de ‘erkenninglijst van het jeugdbeleidsplan’. Jaarlijks is een aangepast overzicht te bekomen op de jeugddienst.

Indien een jeugdwerkinitiatief niet erkend wordt, zal het gemeentebestuur dat initiatief daarvan op de hoogte brengen, binnen de maand na de beslissing.

Artikel 6 

Het jeugdwerkinitiatief kan voor subsidies in aanmerking komen, indien zij na hun erkenning een jaar werking kunnen aantonen volgens de bestaande erkenningvoorwaarden.

Artikel 7

In het kader van dit reglement worden de volgende subsidies procentueel voorzien: 

· Werkingssubsidies voor het jeugdwerk (26,13%)
· Toelage voor kadervorming (4,74%)
· Toelage voor jeugdwerkinfrastructuur (34,35%)
· Kamptoelage voor het jeugdwerk (11,64%)
· Toelage ontlening materiaal voor het jeugdwerk (1,17%)
· Toelage ‘auteursrechten en ander te betalen rechten’ voor het jeugdwerk (6,91%)
· Decorsubsidies voor het jeugdwerk (6,91%)
· Toelage ter bevordering van de integratie van maatschappelijk kwetsbare kinderen en jongeren in het jeugdwerk (2,84%)
· Toelage vervoer materiaal voor het jeugdwerk (5,31%)
Artikel 8

De periode die in aanmerking genomen wordt voor de toekenning van alle subsidies loopt van 1 september tot en met 31 augustus.

Artikel 9

Activiteiten die reeds op een andere wijze een financiële betoelaging krijgen van het gemeentebestuur, provinciaal of landelijk bestuur kunnen krachtens dit reglement geen aanspraak maken op subsidies.

Artikel 10

Overschotten op een deelreglement voor subsidies worden overgeheveld naar de werkingstoelagen voor het jeugdwerk. Deze budgetten worden binnen dit reglement voor werkingstoelagen herverdeeld over de erkende jeugdwerkinitiatieven die in aanmerking komen voor subsidies volgens het puntenstelsel dat gebruikt word bij de verdeling van de werkingstoelagen. In geen geval kunnen zij aangewend worden voor doeleinden die buiten de toepassing van dit reglement vallen.

Artikel 11

De verdeling van de toelagen zal onderworpen worden aan het advies van de jeugdraad. De jeugdraad brengt zijn advies uit voor 31 november van het jaar waarvoor de subsidies worden aangevraagd.

Artikel 12

De procentuele verdeling van de toelagen zal jaarlijks onderworpen worden aan het advies van de jeugdraad. De jeugdraad brengt zijn advies uit voor 31 december van het werkjaar waarvoor de subsidies worden aangevraagd. 

Artikel 13

Bij buitengewone werken van een erkend jeugdwerkinitiatief, kan het betrokken jeugdwerkinitiatief een schriftelijke aanvraag doen om de procentuele verhoudingen tussen de verschillende subsidies aan te passen. Deze aanvragen dienen steeds onderworpen te worden aan het advies van de jeugdraad. Dit dient te gebeuren voor 31 oktober van het werkjaar waarvoor de subsidies worden aangevraagd. Deze vraag bestaat uit een schriftelijke aanvraag, een mondelinge toelichting van het project en een verdediging van het project voor de jeugdraad. Adviezen van de jeugdraad kunnen per project éénmaal genomen worden, uitgezonderd bij bijkomende grote projecten. 

Artikel 14

Elk voorstel tot wijziging van dit reglement dient vooraf onderworpen te worden aan het advies van de jeugdraad.

Artikel 15

Dit reglement vervangt de subsidiereglementen voor het jeugdwerk, beschreven in het jeugdwerkbeleidsplan 2005-2007, goedgekeurd door de gemeenteraad, d.d. 4 oktober 2004. Dit subsidiereglement treedt in werking vanaf datum van goedkeuring door de gemeenteraad en is voor het eerst van toepassing op het werkjaar 2007-2008.

Artikel 16

Dit gemeentelijk subsidiereglement is overeenkomstig met de bepalingen in Wet van 14 november 1983 betreffende de controle op de toekenning en de op de aanbesteding van sommige toelagen.

